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WERDEN SIE TEIL EINES DER INNOVATIVSTEN UND WACHSTUMSSTARKSTEN
UNTERNEHMEN IN DEUTSCHLAND UND SETZEN SIE IHRE EIGENEN IDEEN DIREKT UM!
UNSER TEAM VON MEHR ALS 200 MITARBEITER*INNEN FREUT SICH AUF SIE!

Im Herzen des Rhein-Main-Gebiets in Dieburg entwickeln und konstruieren wir seit 25 Jahren Kunststoffbauteile und ganze
Baugruppen vom Prototypen bis zur Serienfertigung. Dabei zéhlen insbesondere Premiummarken der Automobilindustrie zu
unseren groRten Kunden.

Fir unseren Bereich Logistik suchen wir ab sofort in Vollzeit einen

LOGISTIKLEITER AUTOMOTIVE™//d

IHRE AUFGABEN

. Verantwortlich flir die fachliche und disziplinarische Leitung des Bereiches Logistik

= Zustandig flr die unternehmensweite Gesamtlogistik

. Verantwortung flir die Kommunikation mit den Kunden im Hinblick auf Gibergreifende logistische Fragestellungen
. Kontinuierliche Optimierung der Prozesse und Strukturen sowie Leitung strategischer und operativer Projekte

. Definition und Bereitstellung logistischer Kennzahlen

IHR PROFIL

- Abgeschlossene Ausbildung, Techniker, Meister, Studium oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich
Logistik/ Transportwesen /Supply-Chain-Management

. Mehrjahrige Berufserfahrung im operativen Logistikmanagement im Bereich Automotive

= Fihrungserfahrung

. Hohe Affinitat fur IT gestlitzte Logistiktools sowie die Implementierung und Weiterentwicklung von digitalen
Logistikprozessen

= Analytische, strukturierte und proaktive Arbeitsweise sowie ein ausgepragtes Organisationstalent mit einer hohen
Problemldsefahigkeit

. Kommunikationsstéarke auf allen Hierarchieebenen und die Fahigkeit, sich schnell und flexibel auf neue Situationen
einzustellen

= Ein hohes Mal3 an Eigeninitiative und Durchsetzungsvermdgen gepaart mit Hands-On-Mentalitét

. Hohe Belastbarkeit und Verstandnis fiir komplexe Ablaufe in der Logistik

L] Englischkenntnisse

WIR BIETEN

. Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
. Familidre Arbeitskultur und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit

. Flache Hierarchien

. Unbefristeter Vertrag mit fairer und leistungsgerechter Bezahlung

e  Aktive Weiterbildung und Entwicklungsmadglichkeiten

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung: recruiting @sauerproduct.com

DEINE ANSPRECHPARTNERIN

Monika Osterloh | HR Business Partner | +49 6071 2070-194

M sauer product GmbH
Frankfurter StraRe 73
64807 Dieburg

Telefon 06071 /2070-100
info@sauerproduct.com
www.sauerproduct.com
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