
 

 

WERDE TEIL EINES DER INNOVATIVSTEN UND WACHSTUMSSTÄRKSTEN UNTER- 

NEHMEN IN DEUTSCHLAND UND SETZE DEINE EIGENEN IDEEN DIREKT UM! UNSER 

TEAM VON MEHR ALS 200 MITARBEITER*INNEN FREUT SICH AUF DICH! 
 

Im Herzen des Rhein-Main-Gebiets in Dieburg entwickeln und konstruieren wir seit 25 Jahren Kunststoffbau-

teile und ganze Baugruppen vom Prototypen bis zur Serienfertigung. Dabei zählen insbesondere Premium- 

marken der Automobilindustrie zu unseren größten Kunden. 

 
 
Für unseren Bereich Projektmanagement suchen wir ab sofort in Vollzeit einen 

PROJEKTLEITER AUTOMOTIVE m/w/d 
 

DEINE AUFGABEN 

▪ Hauptverantwortliche Steuerung und Betreuung von Projekten zur Erstellung von 

Kunststoffspritzgussformteilen 

▪ Prozessverantwortung vom Konzept bis zur Übernahme des Artikels in unserem Produktionswerk 

▪ Ansprechpartner für Kunden in allen technischen Fragestellungen 

▪ Kosten-, Termin- und Qualitätsverantwortung für die zugeordneten Entwicklungs- und 

Industrialisierungsprojekte 

▪ Leitung und interne Koordination der am Projekt beteiligten Fachabteilungen 

▪ Erstellung und Präsentation von Unterlagen zur Entscheidungsfindung im Rahmen von Technik- und 

Projekt-Reviews 

▪ Beratung und Unterstützung des Vertriebs in allen technischen Themenstellungen 

 

DEIN PROFIL 

▪ Abgeschlossenes Studium der Kunststofftechnik, des Maschinenbaus, der Fahrzeugtechnik, des 

Wirtschaftsingenieurwesens, Staatl. geprüfter Techniker oder vergleichbare Qualifikation  

▪ Einschlägige Erfahrungen im Projektmanagement sowie technische Fachkenntnisse im Automobilbereich  

▪ Eigenständige Arbeitsweise kombiniert mit hohem Urteils-, Koordinations- und Kommunikationsvermögen 

und fachlicher Führungskompetenz 

▪ Kaufmännische Grundkenntnisse 

▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

WIR BIETEN 

▪ Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 

▪ Familiäre Arbeitskultur und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.  

▪ Flache Hierarchien 

▪ Unbefristeter Vertrag mit fairer und leistungsgerechter Bezahlung  

▪ Aktive Weiterbildung und Entwicklungsmöglichkeiten  

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung: recruiting@sauerproduct.com 
 

DEINE ANSPRECHPARTNERIN 

Monika Osterloh  |  HR Business Partner  |  + 49 6071 2070-194 
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